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SUR LA NOTATION RSEDE TL

Diag Décarbon’Action : Bilan carbone

sur 'année

Construction d’'un plan d’'action pour fiscale 2023

atteindre la neutralité carbone en 2050 (incz;tit;Jde:
%

Construction du référentiel national RSE pour
la profession TAXI

2022 { )

Nouveau chapitre, nouvelle méthode pour

poursuivre la transition chez TL

Changement de méthode : atteindre I'excellence
nécessite d'explorer de nouvelles voies

Adoption d'une nouvelle méthode de notation pour
les actions RSE de TAXI TL.

Indicateur :
- Bilan carbone du central d'appel TAXI TL

4222021

Allier entreprenariat et
environnement

Politique et instruction d'achat

Politique de rémunération des sous-traitants
Démarches auprés du réseau TL

Indicateurs :

- Calcul commission par course
- Suivi des délais de paiement fournisseurs

2020 o

TL engagé dans une politique sociale

Politique de recrutement TL

Formation : L'entrée dans la profession TAXI

TL une politique d'insertion professionnelle

Le réseau TL : Communiquer, informer, former !
Conditions hygiéne et sécurité

Indicateurs :
- Profil CREPI "Entrepreneur responsable”
- Taux d'emploi de travailleurs handicapés

2019

Engagement environnemental de TL

Réduction de notre impact énergétique
Retraitement des déchets
Retraitement de I'eau

Réduction des gaz a effet de serre

Indicateur : Mesure du volume de CO2 par
trajet réalisé
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